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SCANSALEGNA DANIELA

scansalegna.caritas@gmail.com

ITALIANA

iscritta all’ Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Marche
nella sez. B n. 1026 dal 08/09/2005

DA LUGLIO 2017 ATUTT'OGGI

ASSISTENTE SOCIALE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DIPENDENTE
DI FONDAZIONE CARITAS PESARO, SEDE LEGALE VIA MAZZA 143, 61122
PESARO

Ho un ruolo di Referente delle prese in carico sociali. Le aree di intervento
riguardano la grave marginalita, il disagio adulto, le dipendenze, la psichiatria, il
contrasto alla poverta e sostegno alle famiglie.

Partecipo ai tavoli di co-progettazione con gli Enti Locali e il Terzo Settore sia
sul piano tecnico che politico.

Ho un ruolo di supervisione dei volontari relativo alla casistica attraverso incontri
personali e di gruppi.

Supporto i volontari in piccoli e grandi gruppi relativamente all’ animazione di
Comunita e alla costruzione di reti nel territorio.

Svolgo la funzione di tutoraggio di Tirocini di Inclusione Sociale per 'Ambito
Territoriale 1 di Pesaro dal 2019.

Sono un membro dell’Equipe di programmazione di Caritas Diocesana di
Pesaro
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DAL GENNAIO 2007 A GIUGNO 2017

ASSISTENTE SOCIALE A TEMPO PIENO E INDERTERMINATO
DIPENDENTE DELLA COOPERATIVA SOCIALE ALPHA, SITA IN VIA
FEDERICI S.N. 61122 PESARO, SVOLTO IN CONVENZIONE PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE, ASUR AREA VASTA 1 DI PESARO

DAL 2010 AL 2011

IN SERVIZIO PART-TIME PRESSO LO SPORTELLO ASSISTENTE
FAMILIARI DOMICILIARI DEL COMUNE DI PESARO, PROGETTO IN
COGESTIONE CON LA CARITAS DIOCESANA DI PESARO

GIUGNO 2005

ISCRIZIONE ALL'ALBO DEGLI ASSISTENTI SOCIALI DELLE
MARCHE CON IL SUPERAMENTO DELL'ESAME DI STATO

03 DICEMBRE 2004

LAUREA IN SERVIZIO SOCIALE PRESSO LA FACOLTA' DI SCIENZE

DELLA FORMAZIONE DELL'UNIVERSITA' “CARLO BO" DI
URBINOCON LAVALUTAZIONE DI 110/110 E LODE

ANNO 200072001

DIPLOMA DI MATURITA’ CLASSICA PRESSO IL LICEO CLASSICO
T.MAMIANI DI PESARO CON LAVALUTAZIONE DI 100/100

ANNO 2005/2006

SERVIZIO CIVILE SVOLTO PRESSO OPERA DON ORIONE DI FANO

SI ALLEGA CURRICULUM AUTOCERTIFICATO RELATIVO ALLA
FORMAZIONE CONTINUA PROFESSIONALE



Curriculum autocertificato dell'Assistente Sociale:
Dott.ssa DANIELA SCANSALEGNA

nato

residente a

iscritta al CROAS Marche nella sez. B

Ho frequentato i seguenti corsi di Formazione Continua:

| PROVVEDIMENTI LIMITATIVI E ABITATIVI DELLA PODESTA' GENITORIALE E NEI PROC. MINORILI ALLA
LUCE DELLA RECENTE RIFORMA NELL'EQUIPARAZIONE TRA FIGLI NATURALI E LEGITTIMI

il 24 luglio 2013 a PESARO conseguendo 3 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Marche)

IL RUOLO DELL'ASSISTENTE SOCIALE NELLA GESTIONE DELLE POLITICHE E DEI SERVIZI SOCIALI
NELLA REGIONE MARCHE: QUALI MODALITA' OPERATIVE E DI COMUNICAZIONE NEI CONFRONTI DELLE
PARTI SOCIALI E ATTORI SOCIALI

il 30 maggio 2014 a URBINO conseguendo 5 crediti formativi e 5 crediti deontologici

(evento accreditato dal CROAS Marche)

IL LAVORO DI COMUNITA’ NELLA PROFESSIONE DELL’ASSISTENTE SOCIALE: CONTESTO TEORICO ED
ESPERIENZE TERRITORIALI"

il 18 maggio 2015 a URBINO conseguendo 4 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Marche)

| CAMBIAMENTI IN ATTO NELLA PROFESSIONE
il 22 maggio 2015 a FANO conseguendo 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Marche)

LA SALUTE E LE NUOVE CONFIGURAZIONI DEL SOCIALE
il 25 maggio 2016 a ANCONA conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Marche)

COMUNICARE IL SOCIALE
il 08 ottobre 2016 a ANCONA conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Marche)

LA RETE DI PROTEZIONE INTORNO Al BAMBINI E ALLE FAMIGLIE VULNERABILI. DAL METODO
SPERIMENTALE DEL PROGRAMMA PIPPI A UN METODO STABILE E INTEGRATO NELLE PRASSI DEI
SERVIZI SOCIO-SANITARI ED EDUCATIVI.

il 21 ottobre 2016 a JESI conseguendo 5 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Marche)

RESPONSABILITA DELL'ASSISTENTE SOCIALE OGGI
il 30 dicembre 2016 conseguendo 8 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

INTERVENTI DI PREVENZIONE DEL DISAGIO PSICHICO IN FIGLI DI PAZIENTI PSICHIATRICI



o

dal 15 marzo 2017 al 22 marzo 2017 a PESARO conseguendo 7 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Marche)

INCONTRI CON LA COMUNITA PROFESSIONALE" - ISCRITTI RESIDENTI PROVINCIA DI PESARO URBINO
il 21 aprile 2017 conseguendo 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Marche)

REI REDDITO DI INCLUSIONE
il 22 novembre 2017 conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

SEMINARIO DI STUDIO "LA COLLABORAZIONE TRA CARITAS E SERVIZI SOCIALI NEL CONTRASTO ALLA
POVERTA"

il 23 maggio 2019 conseguendo 5 crediti formativi e 2 crediti deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

LA DIAGNOSI SOCIALE : RESPONSABILITA, TECNICHE PER LA VALUTAZIONE E LA COSTRUZIONE DELLA
DIAGNOSI

dal 24 dicembre 2019 al 31 dicembre 2019 conseguendo 25 crediti formativi e 5 crediti deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

L' AGIRE DISCREZIONALE DELL'ASSISTENTE SOCIALE - DISCREZIONALITA PROF.LE TRA POTERE E
UMANIZZAZIONE DELLE POLITICHE

il 31 dicembre 2019 conseguendo 10 crediti deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

RICERCA "INDAGINE SUGLI ASSISTENTI SOCIALI NEL TERZO SETTORE"
il 14 gennaio 2021 a PESARO conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

LA RI-GENERAZIONE POST-COVID DEI TERRITORI
dal 06 febbraio 2021 al 27 marzo 2021 conseguendo 16 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

ORIZZONTI E FRONTIERE DELL’AMMINISTRAZIONE DI SOSTEGNO
il 15 novembre 2021 a PESARO conseguendo 6 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Marche)

POVERTA NELL'AMBITO TERRITORIALE SOCIALE 1 DI PESARO: L'OSSERVATORIO POVERTA E LA
PROSPETTIVA DELLA RICERCA SOCIALE EMANCIPATRICE

il 21 aprile 2023 conseguendo 3 crediti formativi e 1 crediti deontologici

(evento accreditato dal CROAS Marche)

NUOVE MISURE NAZIONALI DI CONTRASTO ALLA POVERTA E ALL'ESCLUSIONE. PROSPETTIVE E PUNTI
DI VISTA

il 25 maggio 2023 conseguendo 3 crediti formativi e 2 crediti deontologici

(evento accreditato dal CROAS Marche)



(U3

PROGETTO OSSERVATORIO POVERTA PESARO (OPP): ANALISI DEI BISOGN! ED EFFICACIA DEGLI
INTERVENTI

dal 25 ottobre 2023 al 25 dicembre 2023 a PESARO conseguendo 15 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Marche)

SUPERVISIONE MONO PROFESSIONALE PER ASSISTENTI SOCIALI - ATS 6 FANO
dal 25 gennaio 2024 al 10 giugno 2024 conseguendo 18 crediti formativi e 6 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Marche)

Ho svolto le seguenti attivita professionali:

SUPERVISIONE DEI CASI CLINICI all'interno della rete interdipartimentale della salute mentale. L'integrazione
delle varie figure operanti presso il Dsm necessitano di un incontro interdisciplinare affinché producano piani di
intervento integrati o progetti individuali terapeutico-riabilitativi finalizzati al miglior risultato per la gestione dei casi
clinici in carico al Dsm. Obiettivi: miglioramento dell'integrazione multiprofessionale; implementazione della rete
multiprofessionale; crescita professionale individuale; integrazione delle attivita interdipartimentali finalizzate al
progetto di intervento sul caso clinico. Responsabile progetto dott. Leo Mencarelli.5 incontri da due ore ciascuno.
totale ore 10)

dal 05 marzo 2013 al 26 marzo 2013 conseguendo 5 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Marche)

SUPERVISIONE BEI CASI IN CARICO AL SERVIZIO DI SOLLIEVO, progetto di integrazione socio-sanitaria della
Regione Marche che prevede la compartecipazione degli Enti Locali, Asur Marche e terzo settore coordinate dalla
Provincia. Una della azioni previste da tale progetto e direttamente sostenute dalla Provincia di Pesaro & la
supervisione multidisciplinare che tratta sia la casistica in carico al Servizio di Sollievo che la strutturazione e
progettazione del servizio stesso. Formatore dott. Dante Comelli. Le supervisioni si sono tenute il 18/04/2013
04/07/2013 05/09/2013 03/10/2013 07/11/2013 della durata di 2 ore ciascuna per un totale di 10 ore )

dal 18 aprile 2013 al 07 novembre 2013 conseguendo 5 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Marche)

STESURA DEL PROTOCOLLO D'INTESA TRA CONSULTORIO E DSM dell' Asur area vasta 1 di Pesaro:
“Famiglie multiproblematiche, necessita d'interventi integrati”. Il servizio specialistico di psichiatria si occupa del
problema "patologia”, il consultorio ha in carico il lavoro attinente alla sfera genitoriale, della tutela e dell'aiuto ai
bambini, in una logica di competenze tuttora frammentate, settoriali, non ricomposte. Viene cosi a mancare una
valutazione complessiva e condivisa di situazioni spesso altamente problematiche che possono necessitare di
interventi di tutela anche giurisdizionale. A bisogni diversi corrispondono servizi diversi, ma la famiglia &€ sempre la
stessa, |a famiglia deve sentirsi integrata, un essere globale. la soluzione migliore & lavorare in modo integrato:
favorendo la comunicazione tra servizi, programmando incontri di coordinamento dove analizzare I'evoluzione
della situazione familiare, definendo dei progetti e in relazione a questi i ruoli di ciascun operatore. L'equipe delle
due articolazioni aziendali si impegnano a essere presenti agli incontri mensili dell'equipe integrata e a nominare
un operatore di riferimento i cui compiti saranno quelli di costituire un punto di collegamento e di accesso(per il
servizio richiedente)certo e definito e di monitorare periodicamente I'andamento del percorso e di proporne le
eventuali modifiche. Obiettivi specifici: realizzare percorsi condivisi per 'attivita di consulenza elo consulenza tra i
due servizi coinvolti; stabilire le modalita per la presa in cura congiunta di nuclei familiari che presentino le
problematiche indicate in premessa. dal 15 ottobre 2013 al 19 dicembre 2013 conseguendo 15 crediti formativi
(attivita riconosciuta dal CROAS Marche)



SUPERVISIONE DEI CASI IN CARICO Al SERVIZI. Supervisione a orientamento sistemico-familiare per una
migliore presa in carico e gestione delle problematiche che afferiscono ai servizi. Tali problemi consistono
soprattutto in:maltrattamento, abuso sessuale, violenza assistita, segnalazione, misure di protezione, gestione
integrata della cura. Finalita: lavoro di manutenzione del gruppo attuale, mettere a punto il sistema organizzativo,
attraverso una ridefinizione delle funzioni dell'equipe stessa e delle connessioni con gli altri servizi. Docente:dott.
Franco Lolli.Giornate:30/10/2013 e 10/12/2013 dalle 9.00 alle 14.00 dal 30 ottobre 2013 al 10 dicembre 2013
conseguendo 5 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Marche)

STESURA PROTOCOLLO DINTESA E BUONE PRASSI TRA FONDAZIONE CARITAS E AMBITO
TERRITORIALE 1 gruppo di lavoro composto da Ass Soc dei Comuni dell'’Ambito territoriale 1 di Pesaro, ass soc
dellAmbito che seguono il REIl, ass soc di Fondazione Caritas Pesaro. Obiettivo del gruppo di lavoro:
elaborazione di un protocollo e di buone prassi che disciplinino e formalizzino la co-gestione dei casi in carico a
Caritas e al Servizio Sociale dei Comuni. Si sono inoltre chiariti gli ambiti di competenza relativamente all'azione di
Pronto intervento sociale. Ore svolte: 7 incontri di 3 ore svolti alternativamente in sede della Fondazione Caritas
Pesaro e presso i Servizi Sociali del Comune di Pesaro)

dal 18 luglio 2017 al 10 luglio 2018 conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti deontologici

(attivita riconosciuta dal CROAS Marche)

Svolgimento di relazioni o lezioni nell'ambito di convegni, seminari, e altri eventi formativi

ORGANIZZAZIONE DEL CONVEGNO “Che Cos'hai Papa” genitori con disturbo mentale e la prevenzione rivolta
ai loro figli. La mia figura si & sia occupata dell'organizzazione, promozione che della relazione redatta relativa al
progetto di prevenzione di figli di pazienti psichiatrici dopo un anno dalla sua nascita. Il progetto prevede un ciclo
di colloqui con i genitori di cui uno di essi soffre di una patologia psichiatrica, e anche con i loro figli con I'obiettivo
di aiutarli a dialogare rispetto alla malattia e a fare chiarezza. E stato dimostrato in letteratura scientifica come
questo sia preventivo rispetto allo sviluppo di un disagio mentale dei figli a loro volta. Il convegno organizzato
voleva avere come obiettivo, non solo la restituzione di tale lavoro, ma anche la nascita a livello culturale di
un‘attenzione specifica a questa fascia di bambini spesso non visti e non intercettati dai servizi pubblici. L'intento
era quello di rivolgersi anche alla Comunita in senso lato e di far nascere una politica integrata tra servizi che si
occupasse di questo. Il coinvolgimento di diverse assistenti sociali mirava a questo. Il risultato € stato piti che
soddisfacente e al di |a delle aspettative con una grande partecipazione anche di assistenti sociali e operatori del
settore, un traguardo non facile nella nostra citta)

dal 07 novembre 2018 al 07 novembre 2018 conseguendo 3 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Marche)

SVOLGIMENTO DI RELAZIONE RIVOLTA A VOLONTARI CARITAS della diocesi di Pesaro riguardante le
tecniche del colloquio e della valutazione del servizio sociale, nonché il ruolo istituzionale della professione e il
rapporto con il volontariato e la comunita. Attivita formativa svolta annualmente

SUPERVISORE E TUTORE ACCADEMICO DI TIROCINIO CDL SERVIZIO SOCIALE (L39).
Dal 2021 a tutt'oggi, ho seguito, come supervisore, n 4 tirocini accademici dell’'Universita di Urbino.



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENT!

ALLEGATI

Firma
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ITALIANA

INGLESE
DISCRETA
BUONA
DISCRETA

CAPACITA' DIASCOLTO, EMPATIA ED ASSERTIVITA’

CAPACITA’ DI MEDIAZIONE DEI CONFLITTI E DI GESTIONE DI GRUPP!

BUONA CONOSCENZA INFORMATICA

CURIOSITA’ E VOGLIA DI CONOSCERE COSE NUOVE

PATENTE DI TIPO B

CURRICULUM AUTOCERTIFICATO RILASCIATO DALL'ORDINE DEGL|
ASSISTENTI SOCIALI DELLE MARCHE RELATIVO ALLA FORMAZIONE
CONTINUA

AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL
DECRETO LEGISLATIVO 30 GIUGNO 2003, N. 196 “CODICE IN MATERIA DI
PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI




